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El proceso evolutivos de las politicas publicas de CTel
concebidas con la finalidad de fortalecer y dinamizar los
ecosistemas de Ciencia, Tecnologia e Innovacion impulsores
del desarrollo economico, cientifico y tecnologico.




De donde venimos
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Organizaciones

Instituciones

Politica

Publica

Problema Sistémico

S8y .
“r ForoNac:onal o

Tecnologna et

|Movauon (CODECT!]

La Direccion de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion e
Industria de la OECD.

Grupo de Expertos en Ciencia,
Tecnologia y Competitividad de
la OECD.

Freeman: Inglaterra.
Edquist: Suecia.
Lundvall: Dinamarca.

Nelson: USA.
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“.. promover un ambiente favorable para el ordenamiento del Sistema
Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion (SNCTel) mediante el
establecimiento de orientaciones y estimulos a la especializacion y la
busqueda de excelencia entre los actores que lo integran. Con su
formulacion se actualiza y amplia el alcance de los procesos de
reconocimiento de algunos actores que han venido siendo realizados por
Colciencias durante los ultimos anos, se visibiliza el rol de nuevos actores y
se generan mecanismos que permiten captar informacion valiosa para el

disefio y evaluacion de las intervenciones de Minciencias y otras entidades
del Gobierno nacional”.
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Donde estamos




5. Evaluacion
final de la
politica e inicio
de un nuevo

1. Identificacion
y mapeo de
actores.

ciclo.

4. Monitoreo y
seguimiento
del proceso de
implmentacion
de la politica
publica.

2. Diagnostico
institucional de
problemas
sistémicos.

3. Seleccion de
instrumentos
de politicay

lanzamiento de

la intervencion.
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Regulatorios

Transferencia
Econdmica

Instrumentos
Blandos

Tabla 7: Instrumentos de Politica Publicas
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Leyes de propiedad intelectual.

Los estatutos de funcionamiento de las organizaciones de [+D+i
publicas y de las universidades.

Los criterios para el establecimiento de alianzas para la ejecucion
conjunta de actividades de investigacion y desarrollo.

Aspectos bioéticos de la [+D+i.

El soporte a las universidades y organizaciones e |+D+i.

Los fondos competitivos para la realizacion de proyectos de |+D+i.
Excepciones fiscales a la |+D+i.

Fondos semilla y capital de riesgo.

Cddigos de conducta.
Alianzas publico-privadas.
Acuerdos voluntarios.
Estandarizaciones voluntarias.
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Estados Unidos China Japon Alemania Corea, Rep.

Francia India Reino Unido Brasil Federacion de Rusia

11 12 13 14 15

Italia Canada Australia Espana Paises Bajos




EUROPEAN INNOVATION SCOREBOARD 2020

Innovation performance groups

B Innovation Leader
Strong Innovator
Moderate Innovator

Modest Innovator

European

Martinique S\/

Lanarias

Guadeloupe Guyane

Mayotte Réunlon

Acores Madelra
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gEc)DSE_?_EﬁFBLtE gggfliw para representar el proceso de
PARTICIPACION Isen

GRANDES CAMBIOS ~ cvica diseno, implementacion y

/ \ s seguimiento de Misiones Orientadas

por las Politicas Publicas: proceso

i , . gue se inicia con la identificacion de

MISION MISION o eear misiones los desafios (los graves problemas

\ O:BJET:/AS' sociales o tecnoldgicos por resolver) y

o concluye con el disefo e implantacion

MISION MISION + de las misiones (el conjunto de
PROYECTOS PROYECTOS

porTAFOLIODE  proyectos de investigacion y de

PROYECTOS Y - -
\ experiventacion desarrollo requeridos para producir
DE ABAJO ARRIBA. . C

MISION resultados verificables dentro de una
PROYECTOS escala de tiempo determinada)




Hacia donde vamos
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Un mayor grado de participacion de las regiones en el proceso de disefio e implementacion de las estrategias
publicas para el fortalecimiento y dinamizacién de sus ecosistemas de innovacion.

Dada la diversidad cultural, social, politica y fisica de las regiones, se reconoce que son las regiones las que conocen
sus especificidades y poseen los recursos, las capacidades y las competencias para operar en sus ecosistemas, por lo
gue deben contar con la autonomia para definir sus prioridades y transformarlas en objetivos estratégicos vy
operacionales.

La relacion entre el sistema nacional de innovacion de un pais y el sistema regional de sus territorios son
complementarias y reclaman, tanto la coproduccidon, como la implementacién conjunta de politicas publicas de
intervencion.

Un cambio significativo de enfoque, caracterizado por la migracion de politicas pubicas basadas en la oferta de
conocimientos cientifico, hacia politicas en las que la dimensién social cobra mayor relevancia y da lugar a
planteamientos como el de la politica orientada a misiones.

La toma en consideracion de iniciativas como el desarrollo territorial basado en la innovacién social, cuyo potencial
transformador de las regiones puede ser extraordinario.

Un énfasis en la concepcion de una “mezcla de politicas” en las que es la innovacion y no el desarrollo cientifico y
tecnoldgico el eje estratégico de las politicas de intervencién publica sobre los SNCTel.
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PERSONAS

OBJETIVOS

PROCESOS

La Gobernanza

La gobernanza es el proceso mediante
el que instituciones de caracter
nacional o regional, la academia,
asociaciones empresariales,
organizaciones civiles y otros agentes
interesados se involucran en procesos
participativos relacionados con el
disefio e implementacion de politicas
publicas dirigidas a la solucion de
problemas sistémicos.
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Proposiciones




La Dinamica de los Ecosistemas: una realidad emergente %ﬁtm
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Los Consejos Departamentales de CTel: CODECTI

%

Estructura Organlzacmnal de CODECTI |




\_{\_El Papel de los CODECTI:

', **Tanque de Pensamiento
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_ % Diadlogos Estratégicos
Regionales.

+¢* Diagnostico Situacional.

Sistémico.
*»* Especializacion Inteligente.

** Plan de Accion.

** Monitoreo y Evaluacion.
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La Red como un agora para R < 0.
la coproduccion de valor. W o 3

La intervencion publica como un (e )
proceso de coproduccion de valor O 4
focalizado en las acciones llevadas a o
cabo entre diferentes agentes | (E )
interesados con la finalidad de 'Y
generar, producir y validar
conocimientos utilizables en el
complejo proceso sociotécnico a :
través del cual ocurren las dinamicas
habilitadoras de las innovaciones en

sus diferentes modalidades.
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Durante el proceso de dialogo, las organizaciones y las personas
aprenden a pensar juntas o de manera compartida, no solo en el sentido
de analizar y buscar soluciones a un problema comun o crear nuevos
conocimientos, sino también en el sentido de ocupar una sensibilidad
compartida, donde los pensamientos, emociones y acciones resultantes
no pertenecen a un individuo sino al equipo o al grupo. En este sentido, el
dialogo es una valiosa herramienta para dinamizar, en un espacio donde
convergen una diversidad de actores, los procesos de creacion de una
vision compartida, socializacion, intercambio de modelos mentales y

estimulacion de la exploracion de la inteligencia colectiva (Yankelovich, D.
y Rosell, 2004).
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Los procesos de didlogo relativos a las politicas piblicas de CTI son, al igual que los del didlogo

democrdtico, auténticos ejercicios de interaccion y conflicto. En ellos cada uno de los participantes
,

aprende e internaliza argumentos de los demds sosteniendo su identidad y esta ubicado, desde Ia

perspectiva comunicativa, en una posicion resultante del poder o de las capacidades que tiene. Los

participantes son actores que emergen de distintas comunidades de agentes de las actividades de

CTl. Tienen, por lo tanto, una relacion de representacion con su comunidad y, a su vez, pertenecen a

organizaciones académicas, productivas, gubernamentales o de la sociedad civil que los dotan de

diferentes grados de poder y de distintas capacidades. ( GOI;I; Bianco y Puchet, 2015).
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OBJETIVEIS MISION o

ESTABLECIMIENTO

DE DESARROLLO DE AGENDA
SOSTENIBLE  romeay — Transformacion de las micro,

GRANDES CAMBIOS civica. pequenas y medianas empresas
/ "‘ basada en modelos propios de
\ o aplicacion de las CTel a la capacidad
MISION MISION © innovadora de las empresas.

BORRAR MISIONES

\ OIBJET:IAS. Por ejemplO-‘

| % Innovacion abierta.

MISION MISION ‘

< ° ° s
PROYECTOS PROYECTOS .. %* El ecosistema de la industria

\ PROYECTOS Y cultural y creativa.
EXPERIMENTACION
DE ABAJO ARRIBA. * o o o_ 0O
. %* Innovacion en Serviciosen CY
MISION
PROYECTOS T.
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.MUCHAS GRACIAS!




